

浙江大学医学院思政人员年度考核表
（2022年度）
	职工号
	
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	系所、临床医学院 
	
	职务
	
	行政级别
	

	从事思政工作时间
	
	职称
	

	个
人
总 结

	（字数不超过800字）


































签名：                 年    月    日

	突出业绩与
特色工作
	（列明获奖情况、突出业绩、研究成果、工作创新等工作情况，字数不超过200字）









	单位
评议
（总分50分）
	

请围绕思想政治教育、学生事务管理、党团班级管理、安全稳定、理论研究等方面工作开展情况进行打分。

             分   

思政人员师德考核等级为                  。

             
行政负责人签名（盖章）：            党委负责人签名（盖章）：                                                     
             
                   年    月    日                年    月    日

	学生评议
（总分20分）
	
             分            
  负责人（签名）：                 
                                      年    月    日

	考核小组评议（总分30分）
	工作台账
（10分）
	
             分            
  负责人（签名）：                 
                        年    月    日

	
	职能部门
评议
（10分）
	
            分              
负责人（签名）：                 
                        年    月    日

	
	综合评议
（10分）
	
            分              
负责人（签名）：                 
                        年    月    日

	考核结果评分及等级
	

思政人员年度考评结果总分         分，年度考核等级为               。


盖章：                  
                                                   年    月    日


请用A4纸双面打印，请勿改变表格格式        医学院学生思政队伍建设工作小组 制表
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