英凡（杭州）医药网络科技有限公司简介
英凡（杭州）医药网络科技有限公司成立于2007年1月，是中国医药控股有限公司（China Pharmaceutical Distribution Holding Co.,Ltd）在国内的全资子公司，由美国著名的风险投资基金DFJ、启明创投和赛伯乐(中国)创业投资管理有限公司共同投资组建。
公司下属企业分别为：杭州快康医疗投资管理有限公司、杭州康久医疗投资管理有限公司、宁波鸿海医药药材有限公司和威海快康医疗咨询管理有限公司。     

英凡公司以Quickcare(快康医疗连锁)、Longwill(康久医疗连锁)为品牌，汇集医疗服务、连锁管理、IT等精英人才，携手国内众多优秀的战略合作伙伴共同专注于社区医疗健康服务和老年康复领域。公司拥有高素质的专业医疗服务团队和完善的服务网络渠道，具有丰富的信息处理与医疗健康服务的实际经验，目前已在全国建立80多家诊所、门诊部；10余家社区医院和老年康复医院，开设和托管的病床近万余张。

公司的发展优势主要有以下几个方面。

首先是强大的国际资源和医疗资源：DFJ、启明创投和赛伯乐(中国)等投资方拥有强大的国际背景和雄厚的资金，为公司发展提供强有力的支持；公司聘请了美国圣路易斯大学医学院Joseph Flaherty教授，美国康乃尔大学医学博士纽约医院的孙宇政教授为首席医学顾问，同时与美国斯坦福大学医学中心、杜克大学医疗中心、浙江大学医学院、浙江中医学院等知名医学院校建立合作关系。

其次是业内领先的IT技术。公司通过自主开发的远程会诊系统、PMS系统、特种人群档案管理系统、CRM系统和呼叫中心，建立了面向互联网的实时互动、多媒体、个性化及多渠道的网络服务架构；

再次是优秀的团队。我们秉承“诚信勤勉”的理念，以专业人做专业事。团队90%以上具有本科以上学历，30%以上取得硕士学位。

几年来，在公司团队的努力下，英凡公司被评为：2007年最具投资价值的浙商企业、2008年中国医药健康产业年度最具成长企业和2011年浙商新锐品牌。
招聘岗位
招聘岗位：医师 (30名)

[工作地点] 杭州、衢州、嘉兴
[岗位要求]25至60岁 本科（如从业经验丰富，大专亦可） 全职 
1、临床医学专业大专以上学历，持有执业医师资格证书，可办理执业地点变更：

西医内科要有心脑血管、内分泌、精神及老年病等相关专业临床经验。
外科要有骨科、普外科、肛肠科等相关专业临床经验。
中医内科要有中医内、妇、儿科等相关专业临床经验。
康复理疗科要有中医针灸、推拿按摩、小针刀等临床工作经验。
2、身体健康，精力充沛，男女不限至少3年以上相关临床工作经验。 
3、工作责任心强，有较好的协调沟通能力。 
4、外地应聘人员可安排视频面试。
招聘岗位：护士 (30名)

[工作地点]杭州、衢州、嘉兴
[岗位要求]女18至60岁 中专以上 全职 
1、护理专业中专以上学历，有护士执业资格证书，可办理执业地点变更。 
2、限女性， 1年以上相关临床工作经验，应届毕业生亦可。
3、具有较好的亲和力，热爱护士岗位，工作责任心强，有较好的协调沟通能力。
4、如从业经验丰富，工作经验优秀者，可直接聘任为护士长或护理部主任。
5、外地应聘人员可安排视频面试。
招聘岗位：实习医师 (20名)

[工作地点] 杭州、衢州、嘉兴
[岗位要求]大专以上 全职 
1、临床医学专业大专以上学历：

西医内科要有心脑血管、内分泌、精神及老年病等相关专业临床经验。
中医内科要有中医内、妇、儿科等相关专业临床经验。
外科要有骨科、普外科、肛肠科等相关专业临床经验。
康复理疗科要有中医针灸、推拿按摩、小针刀等临床工作经验）。
2、身体健康，精力充沛，男女不限，年龄25—30岁；
3、欢迎应届毕业生前来应聘；
4、外地应聘人员可以安排视频面试。
招聘岗位：检验人员 (10名)

[工作地点] 杭州、衢州、嘉兴
[岗位要求]大专以上 全职 
1、检验医学大专以上学历； 
2、持有检验医师或者技士以上资格证书； 
3、男女不限，年龄25—55岁，1年以上工作经历，能熟练操作常规检验项目；
4、外地应聘人员可以参加视频面试。
招聘岗位：麻醉医师（衢州）(3名)

[工作地点]杭州、衢州
[岗位要求]大专以上 全职 
1、麻醉或临床医学专业大专以上学历，持有执业医师资格证书，可以办理执业地点变更；
2、男女不限，年龄25—60岁，从事麻醉科工作3年以上；
3、身体健康，能够胜任该项工作；
4、外地应聘人员可以安排视频面试。
招聘岗位：医学影像医师（衢州）(3名)

[工作地点]杭州、衢州
[岗位要求]大专 全职 
1、影像专业大专以上学历，持有执业医师资格证书，可以变更执业地点（放射科医师要有1年以上放射科工作经验，功能科医师要有1年以上超声、心电工作经验）；
2、身体健康，精力充沛，男女不限，年龄在55岁以内；
3、外地应聘者可以安排视频面试。
招聘岗位：行政助理（总部）(1名)

[工作地点]杭州 
[岗位要求]硕士以上 全职 
岗位职责： 
1、协助办行政事业部总经理进行日常行政事务的管理； 
2、负责客户来访接待安排工作； 
3、协助处理政府关系和对外公共关系； 
4、其他临时性工作。 
任职要求： 
1、行政管理相关专业硕士以上学历；
2、三年以上行政管理工作经验，熟悉企业行政管理工作；
3、能熟练运用办公软件（word/excel/powerpoint）； 
4、具备良好的写作能力、表达能力和沟通能力。 
5、有驾照者优先
招聘岗位：办公室主任（下属医院）(1名)

[工作地点]杭州萧山
[岗位要求]本科以上 全职
 岗位职责 
1、负责其功能领域内主要目标和计划，制定、指导或协助上层执行相关的政策和制度； 
2、负责部门的日常管理工作及部门员工的管理、指导、培训及评估； 
3、在院长领导下，负责医院的行政管理工作，包括安全、节能、考勤、接待、文书、会议组织、生活福利、奖酬金分配和其他行政工作，实现行政管理规章建制及工作流程的优化； 
4、综合调研、收集与医院相关的政策法规和信息； 
5、统筹规划，协调各业务部门的关系，为各部门解决具体问题； 
 6、提高内部管理，应用检查、指导和培训等方式，加强部门间的沟通联系； 
7、负责医院外联及各项活动的组织； 
8、负责院长委托的其他工作。 
任职资格 
1、行政管理、人力资源管理、企业管理、工商管理等相关专业本科以上学历； 
2、三年以上相关工作经验； 
3、熟悉现代化企业的系统化运作和管理，熟悉企业行政管理知识，熟悉公司法律事务处理程序； 
4、具有较强的亲和力，优秀的人际沟通、协调、组织、管理能力； 
5、稳重、踏实、勤勉、敬业，具有优秀的分析问题、解决问题能力，及良好的外联、公关能力； 
6、在当地有相关人脉资源，社会网络条件优越。
招聘岗位：IT部经理（高级）(1名)

[工作地点]杭州
[岗位要求]本科以上（特别优秀者适当放宽） 全职
岗位职责： 
1、负责公司终端电脑及办公设备的日常维护管理，处理网络及计算机故障； 
2、负责公司HIS软件的安装、问题解决及软件升级； 
3、负责内部局域网络和电话系统维护，网络平台的运行监控和维护； 
4、负责公司集团电话系统的维护，电话资源的管理及公司固定资产管理； 
5、负责网络安全设置、病毒查杀、维护网络系统安全；管理、维护公司的所有网络设备、交换机、防火墙等，保证其正常工作； 
6、负责内部信息系统建设、维护，邮箱管理等。 
任职要求： 
1、中专以上学历； 
2、熟悉电脑周边设备安装与维护； 
3、精通电脑硬件的安装、调试和维护，具备熟练的装机经验和故障处理技能； 
4、具备HIS软件相关工作经验； 
5、精通各种网络协议、路由交换知识、网络设备的维护和配置，熟悉常见网络设备的配置； 
6、熟悉主流服务器系统，精通windows xp、vista、windows7操作系统及office软件，可以解决日常工作中的问题； 
7、有责任心、良好的团队协作能力。

招聘岗位：营销策划 (10名)

[工作地点] 杭州、衢州、嘉兴
[岗位要求]本科以上 全职 
1、市场营销、医院管理、临床医学、经济管理等专业本科以上学历；
2、2年以上工作经验，有医院营销经历、市场营销、企划、文案等相关工作经历者优先录用；
3、负责医院软文写作；参与医院网络营销；参与医院市场营销活动的组织、策划。
4、能吃苦耐劳，男女不限，年龄在25—35岁，本地人优先考虑；
5、外地应聘人员可以参加视频面试。
招聘岗位：诊所营运经理(2名)

[工作地点]杭州
[岗位要求]硕士以上（特别优秀者适当放宽） 全职
岗位职责：
（1）有2年以上诊所、药品、器械相关行业营运管理经验；
（2）有良好的团队管理、市场拓展能力，能有效组织团队完成各项目标；
（3）具有较强的计划、控制、协调能力和表达能力，较强的财务分析能力和驾驭全局的能力。
任职要求：
（1）医药或工商管理相关专业 
（2）医药企业管理或业务销售经验2年以上； 
（3）良好的规划、组织、领导、沟通与人际关系协调能力。
招聘岗位：医院经营经理(5名)

[工作地点] 杭州、萧山、衢州、嘉兴
[岗位要求]硕士以上（特别优秀者适当放宽） 全职
岗位职责：
（1）有医院、药品、器械相关行业经营管理经验；
（2）有良好的团队管理、市场拓展能力，能有效组织团队完成各项目标；
（3）战略职能、决策职能、开发职能、财务职能和公共关系职能合理；

（4）具有战略决策、开发团队、良好财务及公共关系以及其他综合能力；
（5）具有较强的计划、控制、协调能力和表达能力，较强的综合分析能力和驾驭全局的能力。
任职资格：
（1）硕士以上毕业；
（2）医药或经营管理、市场营销等相关专业 ； 
招聘岗位：医院院长(5名)

[工作地点] 杭州、萧山、衢州、嘉兴
[岗位要求]本科以上（特别优秀者适当放宽） 全职
岗位职责： 
负责全院的医疗、护理、院感、教学科研等各项业务工作，并为总经理经营决策提供战略建议和业务支持。
1、主持制定、健全医院的医疗业务管理制度
2、督促、检查各科室医疗制度、医疗常规和操作规程的执行情况
3、深入科室，了解和检查有关诊断、治疗、护理、院感等情况，定期分析医疗指标完成情况，纠正医疗护理工作中出现的偏差，不断提高医疗护理质量
4、主持、指挥全院性的会诊、大型抢救、学术交流、新技术项目开展等医疗技术活动，并做出科学决策

5、负责组织实施临床科研、教学、员工医疗保健等工作.
6、经常深入科室，了解病人的就诊情况，征求病人意见，督促医护人员不断改进服务工作
7、组织检查转诊、会诊、疫情报告、预防保健和卫生宣教工作
8、对医疗业务部门和临床医技科室的职业道德建设、医疗服务措施等进行例行检查，发现问题及时处理，保证医疗工作的正常有序开展)
9、定期向总经理汇报医院的医疗业务运行情况并接受不定期工作质询
10、实施员工学习新技术、新业务，创造条件开展医疗技术新项目，不断提高医疗技术水平和服务质量,完成总经理委托与自行发展的工作
11、处理医院的医疗纠纷等突发事件

任职要求： 

1、医药相关专业大专以上学历； 

2、从事临床工作五年以上，从事门诊部和大中小型医院管理五年以上经验；
注：以上人员一经录用，福利待遇丰厚！转正后交五险
此招聘长期有效，有意者请携带简历前来公司参加面试，电话：0571-83691710，邮箱：hr@quickcare.com.cn
地址：杭州萧山金城路1038号萧山国际创业中心（水务大厦）11楼

公交：可乘300、729、232、K705、537路
